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Responsable de la médiathéque - Blain

Mairie de Blain

9 500 habitants. A 25 mn au nord de Nantes
Responsable de la médiatheque

Date limite de candidature : 12/03/2013
Date prévue du recrutement : 01/05/2013

Type de recrutement : fonctionnaire exclusivement

Grades ou cadres d'emploi :

ASSISTANT DE CONSERVATION

ASSISTANT DE CONSERVATION PRINCIPAL DE 1ERE CLASSE
ASSISTANT DE CONSERVATION PRINCIPAL DE 2EME CLASSE

= MISSIONS

Niveau du dipléme requis: Bac + 2

Descriptif des missions du poste : Dans le cadre de sa politique culturelle, la Ville de BLAIN recrute son/sa
responsable de médiatheque.

Sous la direction du Responsable du Péle Développement, il vous sera confié la direction de la médiatheque
(700m? -20 000 documents) et vous assurerez les missions suivantes :

- Programmation et gestion des ressources documentaires.

- Participation a la définition de la programmation et au développement des animations autour de la lecture
et du livre.

- Accueil du public en collaboration avec I'équipe d'agents.

- Mise en ceuvre de toutes actions destinées a faciliter 'accées des usagers aux ressources.

- Encadrement de I'équipe (5 agents) et coordination de I'ensemble des activités du service.

- Elaboration et exécution du budget de la médiatheque.

- Participation au systeme d'évaluation de I'établissement.

Profil recherché:

- Titulaire d'un diplédme de I'enseignement supérieur relatif aux métiers du livre.

- Titulaire du grade ou lauréat d'un concours d’assistant de conservation.

- Bonne culture générale.

- Expérience professionnelle exigée.

- Capacités et expériences dans I'encadrement et animation d'une équipe.

- Esprit dynamique, rigueur et organisation, esprit d'équipe, sens du dialogue et de I'écoute.
- Sens des responsabilités et du service public.

- Maitrise des outils informatiques.

= CONDITIONS DE TRAVAIL



Lieu d'affectation : BLAIN

Service d'affectation : Médiatheque

Temps de travail : Tps Complet : 35 heure(s)
Les horaires sont-ils fixes ? Oui

Spécificités du poste : Travail le samedi matin par roulement.

= POSITIONNEMENT DU POSTE

Rattachement hiérarchique : Directeur
Fonctions d'encadrement ;5 a 9 agents
Catégorie des agents encadrés : C

Réunions auxquelles participe I'agent : Participation a quelques réunions le soir.

= AVANTAGE(S) LIE(S) AU POSTE

Régime indemnitaire. NBI. Prime de fin d'année.

= CANDIDATURES

Les candidatures sont a adresser a:
Mairie de BLAIN

2, rue Charles de Gaulle

BP 30

44130 BLAIN

Informations complémentaires :
Adresser lettre de motivation manuscrite, CV, photo et copie du dernier arrété. Entretiens prévus le 25 mars
2013. Contact : David RICHARD, Directeur des Services 02 40 79 00 08 ou mairie@ville-blain.fr

= INFORMATION

Travailleurs handicapés

Nous vous rappelons que conformément au principe d'égalité d'accés a I'emploi public, cet emploi est ouvert
a tous les candidats remplissant les conditions statutaires requises, définies par le statut général des
fonctionnaires, la Loi du 26 janvier 1984 portant statut général des fonctionnaires territoriaux et le décret
régissant le cadre d'emplois correspondant. Nous vous rappelons toutefois, qu'a titre dérogatoire, les

candidats reconnus travailleurs handicapés peuvent accéder a cet emploi par voie contractuelle.



